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IL DIRETTORE GENERALE
Premesso che:
- con determinazione del Direttore Generale n. 240 del 03.08.2018 è stata indetta una procedura 
aperta sopra soglia comunitaria per l’affidamento del servizio somministrazione lavoro per il perio­
do di anni uno, da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa attri­
buendo 70/100 punti alla qualità e 30/100 punti al prezzo con un importo complessivo dell’appalto 
pari a 861.258,90, oltre iva come per legge, di cui:

- € 821.022,60 relativi al costo del personale non soggetti a base d’asta e non soggetti ad 
iva;
- € 40.236,30 relativi al margine di Agenzia (c.d. “aggio”) soggetti al ribasso e ad iva al 22% 
(id est 0,90 €/h);
- oneri di sicurezza interferenziali pari a € 0,00;

- con la determinazione di cui al punto precedente è stata approvata la documentazione di gara 
nonché è stato nominato il Dott. Alfredo Rizzato, Responsabile del Servizio Affari Generali, Gare e 
Contratti, come Responsabile del Procedimento;
- il Bando di gara è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea del 08.08.2018 n. 
2018/S 151-347199, sulla Gazzetta ufficiale della Repubblica Italiana del 10.08.2018 con codice 
redazionale TX18BFK16708, nell’apposita sezione del sito dell’Autorità Nazionale Anticorruzione, 
nell’apposita sezione del sito del Ministero delle Infrastrutture, nell’apposita sezione del sito SI­
TAR, nell’Albo Pretorio on-line dell’ASP e nell’apposita sezione dell’Amministrazione Trasparente;
 - l’estratto del Bando è stato pubblicato sui quotidiani: Corriere della Sera del 27.08.2018, Italia 
Oggi del 28.08.2018, Libertà del 27.08.2018, La Provincia (Cremona) del 27.08.2018;
- entro il termine ultimo per la presentazione delle offerte previsto dal Bando di Gara (ore 13.00 del 
28.09.2018) sono pervenuti i plichi da parte delle seguenti società:
1. Tempor S.p.A., corrente in Milano (MI), via G.B. Morgagni n. 28 (Prot. n. 3050/2018);
2. Agenzia per il  Lavoro Osmosi S.p.A.,  corrente in Monza (MB), via G. Ugolini  n.  6 (Prot.  n. 
3051/2018)
3. Tempi Moderni S.p.A.,  corrente in Conegliano (TV), via Immacolata di  Lourdes n. 29 (Prot. 
3052/2018);
4. During S.p.A., con sede amministrativa in Milano (MI), via Brioschi n. 62 (Prot. n. 3057/2018);
5. Oasi Lavoro S.p.A., corrente in Bologna (BO), via Corrado Masetti n. 5 (Prot. n. 3058/2018)
6. Orienta S.p.A., corrente in Roma (RM), Viale Luigi Schiavonetti n. 270/300 (Prot. n. 3060/2018);

Dato atto che:
-  conformemente alle previsioni del Bando di Gara e del Disciplinare di gara in data 03.10.2018 si 
è tenuta la seduta pubblica in cui il Responsabile del Procedimento ha proceduto all’apertura del 
plico e all’esame della documentazione amministrativa contenuta nella Busta A (presentata da tutti 
i concorrenti), come da verbale n. 1 del 03.10.2018 allegato alla presente determinazione (allegato 
1). In tale seduta sono stati ammessi alla fase successiva tutti i partecipanti sopra menzionati;
- con determinazione del Direttore Generale n. 285 del 04.10.2018 è stata nominata la Commis­
sione giudicatrice di cui all’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016;
- nella seduta pubblica del 10.10.2018, secondo quanto previsto dal disciplinare di gara, la Com­
missione giudicatrice ha provveduto all’apertura delle Buste B e ha appurato la conformità formale 
delle offerte tecniche di tutti i concorrenti summenzionati in base a quanto prescritto dal disciplina­
re di gara (art. 16), come da verbale n. 2 del 10 ottobre 2018 allegato alla presente determinazio­
ne (allegato 2);
- nelle sedute riservate del 10.10.2018 e del 18.10.2018 la Commissione giudicatrice attribuiva i 
punteggi all’offerta tecnica secondo quanto indicato dagli artt. 18.1 e 18.2 del disciplinare di gara, 
come da verbali n. 3 del 10.10.2018 e n. 4 del 18.10.2018 allegati alla presente determinazione 
(allegati n. 3 e n. 4). Nello specifico i punteggi attribuiti all’offerta tecnica, a seguito di apposita ri­
parametrazione prevista dal disciplinare di gara risultavano essere i seguenti:



Società Tempor

Subcriterio coeff.  Cal­
legari coeff. Cella coeff.  For­

naroli
media 
coeff.

coeff.  Ripara­
metrato

fattore 
ponderale 
per  subcri­
terio

Punteggio 
attribuito 
al subcrite­
rio

1.1 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 15,00 9,00
1.2 0,70 0,80 0,70 0,73 0,73 15,00 11,00
1.3 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 5,00 4,50
1.4 0,80 0,90 0,90 0,87 0,87 10,00 8,70
1.5 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00 10,00
2.1 0,30 0,20 0,10 0,20 0,20 12,00 2,40
3.1 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 3,00 1,20

Totale punteggio attribuito all'offerta 
tecnica del concorrente 46,80

Società Osmosi

Subcriterio coeff.  Cal­
legari coeff. Cella coeff.  For­

naroli
media 
coeff.

coeff.  Ripara­
metrato

fattore 
ponderale 
per  subcri­
terio

Punteggio 
attribuito 
al  subcrite­
rio

1.1 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 15,00 15,00
1.2 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 15,00 15,00
1.3 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 5,00 4,50
1.4 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00 10,00
1.5 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00 10,00
2.1 1,00 0,90 0,90 0,93 0,93 12,00 11,20
3.1 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 3,00 3,00

Totale punteggio attribuito all'offerta 
tecnica del concorrente 68,70

Società Tempi Moderni

Subcriterio coeff.  Cal­
legari coeff. Cella coeff.  For­

naroli
media 
coeff.

coeff.  Ripara­
metrato

fattore 
ponderale 
per  subcri­
terio

Punteggio 
attribuito 
al subcrite­
rio

1.1 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 15,00 15,00
1.2 0,80 0,90 0,80 0,83 0,83 15,00 12,50
1.3 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00 5,00
1.4 0,80 0,90 0,80 0,83 0,83 10,00 8,30
1.5 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 10,00 9,00
2.1 0,50 0,80 0,60 0,63 0,63 12,00 7,60
3.1 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 3,00 2,70

Totale punteggio attribuito all'offerta 
tecnica del concorrente 60,10



Società During

Subcriterio coeff.  Cal­
legari coeff. Cella coeff.  For­

naroli
media 
coeff.

coeff.  Ripara­
metrato

fattore 
ponderale 
per  subcri­
terio

Punteggio 
attribuito 
al  subcrite­
rio

1.1 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 15,00 10,50
1.2 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 15,00 7,50
1.3 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 5,00 2,50
1.4 0,60 0,60 0,50 0,57 0,57 10,00 5,70
1.5 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 10,00 6,00
2.1 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 12,00 12,00
3.1 0,30 0,30 0,30 0,30 0,30 3,00 0,90

Totale punteggio attribuito all'offerta 
tecnica del concorrente 45,10

Società Oasi Lavoro

Subcriterio coeff.  Cal­
legari coeff. Cella coeff.  For­

naroli
media 
coeff.

coeff.  Ripara­
metrato

fattore 
ponderale 
per  subcri­
terio

Punteggio 
attribuito 
al  subcrite­
rio

1.1 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 15,00 13,50
1.2 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 15,00 15,00
1.3 0,70 0,70 0,60 0,67 0,67 5,00 3,35
1.4 0,10 0,20 0,10 0,13 0,13 10,00 1,30
1.5 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00 10,00
2.1 0,90 1,00 0,60 0,83 0,83 12,00 10,00
3.1 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 3,00 2,10

Totale punteggio attribuito all'offerta 
tecnica del concorrente 55,25

Società Orienta

Subcriterio coeff.  Cal­
legari coeff. Cella coeff.  For­

naroli
media 
coeff.

coeff.  Ripara­
metrato

fattore 
ponderale 
per  subcri­
terio

Punteggio 
attribuito 
al  subcrite­
rio

1.1 0,70 0,80 0,80 0,77 0,77 15,00 11,55
1.2 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 15,00 15,00
1.3 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00 5,00
1.4 0,80 0,80 0,80 0,80 0,80 10,00 8,00
1.5 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00 10,00
2.1 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 12,00 12,00
3.1 0,30 0,30 0,30 0,30 0,30 3,00 0,90

Totale punteggio attribuito all'offerta 
tecnica del concorrente 62,45

- nella seduta pubblica del 25.10.2018, dopo aver provveduto a comunicare i punteggi totali attri­
buiti alle offerte tecniche dei concorrenti ed aver aperto le Buste C, contenenti le offerte economi­



che, la Commissione giudicatrice ha attribuito i punteggi (alle offerte economiche) secondo quanto 
previsto dal disciplinare di gara e stilato la seguente graduatoria, come risulta dal verbale n. 5 del 
25.10.2018 allegato alla presente determinazione (allegato n. 5):
Posizione Concorrente Punteggio 

complessivo 
offerta tecnica

Punteggio offer­
ta economica

Punteggio finale
(offerta 
tecnica+offerta 
economica)

1 Osmosi S.p.A. 68,70 30,00 98,70
2 Orienta S.p.A. 62,45 12,90 75,35
3 Tempor S.p.A. 46,80 25,80 72,60
4 Tempi Moderni S.p.A. 60,10 0,30 60,40
5 Oasi Lavoro S.p.A. 55,25 1,20 56,45
6 During S.p.A. 62,45 12,90 55,90

- nella seduta sopra menzionata, la Commissione individuava, ai sensi dell’art. 97, comma 3, del 
D.Lgs. n. 50/2016, la presunta anomalia dell’offerta presentata dalla Agenzia per il Lavoro Osmosi 
S.p.A;
- il RUP, preso atto di quanto indicato al punto precedente, con nota Prot. n. 3397 del 05.11.2018 
(conservata agli atti d’ufficio) ha attivato il procedimento di verifica della presunta anomalia richie­
dendo apposite spiegazioni alla società Osmosi S.p.A. ai sensi dell’art. 97, comma 5, del D. Lgs. 
n. 50/2016 e s.m.i.;
- la società Osmosi con Nota del 16.11.2018 (conservata agli atti d’ufficio) forniva apposite giustifi­
cazioni che venivano ritenute accogliibili dal RUP (coadiuvato dalla Commissione giudicatrice ai 
sensi dell’art. 22 del disciplinare di gara), come da verbale n. 6 del 04.12.2018, allegato alla pre­
sente determinazione. In tale sede il RUP, coadiuvato dalla Commissione giudicatrice, per accer­
tarsi di aver interpretato al meglio tutto quanto indicato dalla società Osmosi nelle giustificazioni, ri­
teneva di richiedere ulteriori spiegazioni integrative in ordine all’incidenza oraria relativa alla forma­
zione effettuata dal Responsabile del Servizio di Protezione e di prevenzione a favore dei dipen­
denti somministrati;
- in data 05.12.2018, il RUP, mediante nota inviata via PEC (Prot. ASP. n. 3734 del 05.12.2018, 
conservata agli  atti  d’ufficio)  richiedeva le ulteriori  spiegazioni  meglio specificate al  precedente 
punto in ordine alla formazione effettuata dal Responsabile del Servizio di Protezione e di preven­
zione;
- la società Osmosi con nota del 05.12.2018 (Prot. ASP n. 3804 del 10.12.2018, conservata ali atti 
d’ufficio) forniva le giustificazioni integrative richieste;
- in seduta riservata del 17.12.2018, il RUP, coadiuvato dalla Commissione giudicatrice ai sensi di 
quanto previsto dall’art. 22 del disciplinare di gara, analizzava le integrazioni predisposte in data 
05.12.2018 dalla società Osmosi S.p.A., come da verbale n. 7 del 17 dicembre 2018 allegato al 
presente provvedimento (allegato 7). In tale seduta si ritenevano soddisfacenti ed accogliibili le 
giustificazioni integrative rese dalla Agenzia per il Lavoro Osmosi S.p.A. Nello specifico l’offerta 
della società prima in graduatoria, Agenzia per il Lavoro Osmosi S.p.A., veniva ritenuta nel suo 
complesso non anomala;

Vista la proposta di aggiudicazione formulata dal RUP a favore della Agenzia per il Lavoro Osmo­
si S.p.A., P.IVA.08517490960, corrente in Monza (MB), via G. Ugolini n. 6, nella seduta pubblica 
del 28.12.2018, come risultante dal verbale n. 8 del 28.12.2018 allegato al presente provvedimen­
to (allegato 8);

Rilevato che:
- la procedura di gara si è svolta secondo le previsioni di legge;



- l’oggetto, le condizioni e la disciplina dell’affidamento del servizio somministrazione lavoro sono 
contenute nelle norme e nelle disposizioni presenti nel Bando di Gara, accettate senza condizione 
o riserva alcuna dall’impresa con la sottoscrizione della Domanda di partecipazione alla gara, non­
ché nell’offerta tecnica presentata dal concorrente;

Ritenuto pertanto per le ragioni sopra esposte:
- di approvare i Verbali di Gara allegati alla presente determinazione, da considerarsi parte inte­
grante e sostanziale della stessa, e nello specifico:
a) verbale n. 1 del 03.10.2018 (allegato 1);
b) verbale n. 2 del 10.10.2018 (allegato 2);
c) verbale n. 3 del 10.10.2018 (allegato 3);
d) verbale n. 4 del 18.10.2018 (allegato 4);
e) verbale n. 5 del 25.10.2018 (allegato 5);
f)  verbale n. 6 del 04.12.2018 (allegato 6);
g) verbale n. 7 del 17.12.2018(allegato 7);
h) verbale n. 8 del 28.12.2018 (allegato 8);
-  di  approvare  la  proposta  di  aggiudicazione  formulata  dal  RUP  nella  seduta  pubblica  del 
28.12.2018 (come da verbale n. 8 del 28.12.2018 – allegato 8) e, per l’effetto, di aggiudicare il ser­
vizio  somministrazione  lavoro  in  favore  dell’Agenzia  per  il  Lavoro  Osmosi  S.p.A., 
P.IVA.08517490960, corrente in Monza (MB), via G. Ugolini n. 6, che ha offerto un margine orario 
pari ad € 0,20;
- di approvare la seguente graduatoria risultante dalle operazioni di gara:
Posizione Concorrente Punteggio 

complessivo 
offerta tecnica

Punteggio offer­
ta economica

Punteggio finale
(offerta 
tecnica+offerta 
economica)

1 Osmosi S.p.A. 68,70 30,00 98,70
2 Orienta S.p.A. 62,45 12,90 75,35
3 Tempor S.p.A. 46,80 25,80 72,60
4 Tempi Moderni S.p.A. 60,10 0,30 60,40
5 Oasi Lavoro S.p.A. 55,25 1,20 56,45
6 During S.p.A. 62,45 12,90 55,90

Dato atto che:
- ai sensi dell’art. 32 comma 6 del D. Lgs 50/2016 la presente aggiudicazione non equivale ad ac­
cettazione dell’offerta;
- l’aggiudicazione in favore dell’Agenzia per il Lavoro Osmosi S.p.A., P.IVA.08517490960, corren­
te in Monza (MB), via G. Ugolini n. 6, diverrà efficace, ai sensi dell’art. 32 comma 7 del D. Lgs  
50/2016 solo dopo la verifica con esito positivo del possesso dei requisiti prescritti;
- sono stati avviati i controlli sul possesso dei requisiti di ordine generale e speciale da parte del­
l’aggiudicatario secondo le prescrizioni di legge e del disciplinare di gara;
- ai sensi dell’art. 32 comma 9 del D. Lgs n. 50/2016 il contratto non può essere stipulato prima del 
decorso del termine di trentacinque giorni dall’invio dell’ultima comunicazione del provvedimento di
aggiudicazione ed entro 60 giorni dall’efficacia dell’aggiudicazione ai sensi dell’art.  32, comma 8 
del D.Lgs. n. 50/2016, salvo il differimento concordato con l’aggiudicatario;
- l’importo complessivo dell’affidamento ammonta ad €  831.931,11 iva al 22% compresa (di cui € 
821.022,60 per costo del personale, € 8.941,40 per margine di agenzia -€ 0,20 per 44.707,00 ore - 
ed € 1.967,11 per iva al 22% calcolato sul margine di agenzia), per anni uno a decorrere dalla 
data di stipula del contratto;
- il ribasso offerto (sull’aggio) dalla società Agenzia per il Lavoro Osmosi S.p.A. è pari al 77,75%;



- l’impegno di spesa derivante dalla presente determinazione verrà assunto nel provvedimento con 
cui si prenderà atto dell’avvenuta efficacia dell’aggiudicazione a favore della società per il Lavoro 
Osmosi S.p.A., P.IVA.08517490960, corrente in Monza (MB), via G. Ugolini n. 6;
- per il procedimento oggetto del presente atto non sussistono in capo al sottoscritto Direttore Ge­
nerale elementi riconducibili alla fattispecie del conflitto di interessi, neppure potenziale, come con­
templato dall’art. 42 del D.Lgs. n. 50/2016, dal D.P.R. n. 62/2013 e dal Codice di comportamento 
adottato dall’ASP Città di Piacenza;

Richiamati:
- il D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.; 
- lo Statuto dell’Asp Città di Piacenza;
- il Regolamento di organizzazione dell’ASP;
- il Regolamento di contabilità dell’Asp Città di Piacenza;
- il Bilancio Annuale Economico Preventivo esercizio 2018, il Bilancio Pluriennale di Previsione e il 
Piano Programmatico esercizi 2018 – 2020 approvato con Delibera dei Soci n. 3 del 16/07/2018 e 
dell’approvando Bilancio Preventivo per l’anno 2019;

DETERMINA
1. Di approvare,  per le motivazioni indicate nelle premesse, i seguenti verbali di gara, allegati 

alla presente determinazione per costituirne parte integrante e sostanziale:
a) verbale n. 1 del 03.10.2018 (allegato 1);
b) verbale n. 2 del 10.10.2018 (allegato 2);
c) verbale n. 3 del 10.10.2018 (allegato 3);
d) verbale n. 4 del 18.10.2018 (allegato 4);
e) verbale n. 5 del 25.10.2018 (allegato 5);
f)  verbale n. 6 del 04.12.2018 (allegato 6);
g) verbale n. 7 del 17.12.2018(allegato 7);
h) verbale n. 8 del 28.12.2018 (allegato 8);

2. Di approvare la seguente graduatoria risultante dalle operazioni di gara oggetto della presen­
te determinazione:

Posizione Concorrente Punteggio 
complessivo 
offerta tecnica

Punteggio offer­
ta economica

Punteggio finale
(offerta 
tecnica+offerta 
economica)

1 Osmosi S.p.A. 68,70 30,00 98,70
2 Orienta S.p.A. 62,45 12,90 75,35
3 Tempor S.p.A. 46,80 25,80 72,60
4 Tempi Moderni S.p.A. 60,10 0,30 60,40
5 Oasi Lavoro S.p.A. 55,25 1,20 56,45
6 During S.p.A. 62,45 12,90 55,90

3. Di approvare, per le ragioni indicate nelle premesse e ai sensi dell’art. 32, comma 5 e dell’art. 
33 del D.Lgs. n. 50/2016, la proposta di aggiudicazione così come formulata nel verbale n. 8 
del 28.12.2018 (allegato alla presente determinazione – allegato 8), e per l’effetto, di aggiudi­
care a favore della società per il Lavoro Osmosi S.p.A., P.IVA.08517490960, corrente in Mon­
za (MB), via G. Ugolini n. 6, per il punteggio complessivo pari a 98,70/100,00, il servizio di 
somministrazione lavoro per anni uno (CIG 7589500D84) oggetto del presente provvedimento;

4. Di dare atto che l’importo complessivo dell’affidamento oggetto della presente determinazione 
ammonta ad € 831.931,11, iva al 22% compresa (di cui € 821.022,60 per costo del personale, 



€ 8.941,40 per margine di agenzia ed € 1.967,11 per iva al 22% calcolato sul margine di agen­
zia) per anni uno;

5. Di subordinare l’efficacia della presente aggiudicazione al positivo esperimento delle verifiche
ex art. 32, comma 7, del D.lgs. 50/2016 e s.m.i.;

6. Di demandare al RUP di effettuare le comunicazioni di rito anche secondo quanto previsto 
dall’art. 76 del D.Lgs. n. 50/2016;

7. Di procedere alle pubblicazioni di rito sul profilo committente, in coerenza con le disposizioni 
dell’art. 29 del D. Lgs. n. 50/2016;

8. Di demandare al RUP della procedura in oggetto a porre in essere tutti gli adempimenti fina­
lizzati alla pubblicazione dell’esito della procedura di aggiudicazione sulla GUUE, sulla GURI, 
sul sito istituzionale dell’Ente, sul sito informatico presso l’Osservatorio Regionale, sulla Piatta­
forma ANAC, sul sito del MIT nonché sui quotidiani;

9. Di dare atto che le premesse e gli allegati ivi richiamati sono da intendersi parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento.

     IL DIRETTORE GENERALE
         Dott.ssa Cristiana Bocchi

 (firmato digitalmente)
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IL RESP. DELL’UFFICIO

GESTIONE RISORSE ECON-FINAN. E UMANE
   Dott. Claudio Callegari
      (firmato digitalmente)



 
Costituita con Deliberazione della Giunta Regionale Emilia Romagna n° 999 del 13 Luglio 2009

DETERMINAZIONE

Determinazione  n. 12
 

Del  22/01/2019

OGGETTO:

GARA PER L`AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SOMMINISTRA­
ZIONE  DI  LAVORO  A  TEMPO  DETERMINATO  MEDIANTE
PROCEDURA APERTA (SOPRA SOGLIA COMUNITARIA) PER
ANNI UNO A FAVORE DELL`ASP CITTA` DI PIACENZA - CIG
7589500D84.   APPROVAZIONE VERBALI DI GARA E PROPO­
STA  DI  AGGIUDICAZIONE  A  FAVORE  DELLA  SOCIETA`
AGENZIA PER IL LAVORO OSMOSI S.P.A.  

REALATA DI PUBBLICAZIONE

DAL     22/01/2019      AL  06/02/2019

L’ INCARICATO
                                                                                                                   Giuseppe Fornaroli

           (firmato digitalmente)
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Elenco dei Firmatari

Questo documento è stato firmato da.

Cristiana Bocchi -    DIREZIONE GENERALE 
Claudio Callegari -    UFFICI  RAGIONERIA E PERSONALE 
Giuseppe Fornaroli -  - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
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